
 

STADT TREUCHTLINGEN 
Hauptstraße 31 
91757 Treuchtlingen 
www.treuchtlingen.de 
 
KONTAKT 
PERSONALLEITUNG  
Christian Kundinger 
Geschäfts- und Personalleitung 
T +49 (0) 9142 9600 31 
E bewerbung@treuchtlingen.de 
 
BEWERBUNGSFRIST 
20.10.2023 

Wir suchen einen schlauen Fuchs (m/w/d) für den städt. Bauhof 

in Vollzeit. Bewerben Sie sich zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 
 

MITARBEITER/IN FÜR DEN BAUHOF (M/W/D) 
 

Wollen auch Sie die Stadt Treuchtlingen aktiv und achtsam mitgestalten? 
Dann bekunden Sie Ihr Interesse per kurzer Email an bewerbung@treuchtlingen.de. 
oder telefonisch unter 09142/9600-31 
Wir freuen uns darauf! 
Mehr über unsere Stadt erfahren Sie auf: treuchtlingen.de 

Gleichstellung und Inklusion sind Grundlage unserer Personalarbeit. Schwerbehinderte  
Menschen werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 
Fragen zu dieser Stellenausschreibung beantwortet Ihnen gerne 
Herr Christian Kundinger. 

 

 
 
 
 
 

TREUCHTLINGEN -  
achtsam leben und arbeiten 
im Herzen Bayerns.  

Unsere Stadt, ein junger, 
moderner Kurort mit 13.500 
Einwohnern, liegt im fränki-
schen Teil des Altmühltals 
mitten zwischen Nürnberg 
und Augsburg. 

Stets am Puls der Zeit, 
handeln wir achtsam und 
weitsichtig. 

Unser Ziel: Stadtentwicklung, 
Wirtschaft, Tourismus und 
Kultur innovativ voranzu-
bringen, Bestehendes zu 
schützen, Rücksicht auf die 
Natur zu nehmen – und  
einen zukunftsfähigen 
Lebensraum für alle zu 
schaffen. 

IHRE AUFGABEN 
 Sie führen Straßenunterhaltungsmaßnahmen durch 
 Sie nehmen am Winterdienst teil 
 Sie üben allgemeine Hausmeistertätigkeiten und handwerkliche Arbeiten aus 
 Sie unterstützen bei allen übrigen im Bauhof anfallenden Arbeiten 

 
IHR PROFIL 
 Führerschein Klasse B, BE, C, CE bzw. die Bereitschaft, diesen zu erwerben 
 Bereitschaft zum Umgang mit Spezialfahrzeugen und –geräten (Bagger, Radlader, 

Motorsäge und dgl.) 
 Gutes Verständnis für handwerkliche und technische Zusammenhänge 
 Proaktive, selbstständige und dennoch team- und zielorientierte Arbeitsweise 
 Hohe Kundenorientierung, Flexibilität und Zuverlässigkeit 
 Von Vorteil wäre eine abgeschlossene Ausbildung oder höherwertige Qualifikation in 

einem handwerklichen Beruf 
 Die Bereitschaft, der Freiwilligen Feuerwehr beizutreten, wäre wünschenswert 

 
UNSER ANGEBOT 
 Wir bieten einen anspruchsvollen und vielseitigen Arbeitsplatz 
 Ihr Einsatz zahlt sich aus: Wir belohnen Ihr Engagement mit leistungsgerechter 

Eingruppierung und einer Jahressonderzahlung nach dem TVöD, allen im  
öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen inkl. betrieblicher Altersvorsorge  
sowie Leistungen eines betriebliches Gesundheitsmanagements 

 Work-Life-Balance: Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist uns ein großes  
Anliegen.  
Damit neben dem Job genug Zeit für die Familie bleibt, stehen Ihnen 30 Tage  
Urlaub pro Jahr zur Verfügung. 

TREUCHTLINGEN 
ACHTSAM UND 
WEITSICHTIG 
VORANBRINGEN… 

DEINE VISION? 

DANN WERDE TEIL  
UNSERES TEAMS. 


